
室  风  规  定
为了营造和培育政治坚定、勤学善思、勤奋严谨、团结友爱的良好室风，特制定本规定。
（一）加强政治理论和业务知识学习，培养良好学风，树立终身学习理念，建设学习型机关。每年开展每人读一本好书、每个科室搞一次讲座、每人撰写一篇调研报告或论文的“三个一”活动。 

（二）全面执行机构编制政策法规，认真落实市委、市政府和市编委决策部署，提高政策法规执行力。经常深入基层、深入有关单位开展调研，了解现状，掌握实情，研究提出针对性意见建议，为市委、市政府和市编委科学决策当好参谋助手。
（三）认真落实党风廉政建设责任制，严格遵守党员领导干部廉洁自律各项规定，加强廉政教育，强化廉政风险防控，筑牢拒腐防变的思想道德防线，营造风清气正的工作氛围。
（四）贯彻执行民主集中制，充分发扬民主，重大事项坚持集体讨论、会议研究决定。加强单位内部衔接，主动沟通交流，互相体谅，互相补台，相互支持，互相配合，增进信任和理解。
（五）增强服务意识，创新服务方式，为各县（区）各用编单位提供热情、周到、便捷、高效的服务，努力建设服务型机关。
（六）爱室如家，增强集体荣誉感，积极维护单位形象。热爱本职工作，端正工作态度，精通业务知识，注重工作细节。时时敬业，处处真诚，事事严谨，人人争优，踏踏实实完成领导交办的各项任务。
（七）弘扬艰苦朴素优良传统，从珍惜一张纸、节约一度电做起，培养勤俭节约的良好习惯。
（八）自觉养成高雅的兴趣爱好，培养健康向上的情趣。在上班时间，不得上网干与工作无关的事情。不得参与赌博、吸毒等违法活动。
（九）团结同志，互助互爱，关心干部职工工作、生活和个人成长进步，营造活泼、团结、和谐、友爱的良好风气。
（十）注重办公环境的整洁，保持办公区域的清洁卫生，创造整洁、卫生、美观、舒适的工作环境。

